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Priloha 1

Mapa regionii NUTS II a adresy regionalnich odboria SZIF

Mapa regioni NUTS 2
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Adresy regionalnich odbori Statniho zemédélského intervencniho fondu

NUTS 2 Nazev RO SZIF Adresa

Stiedni Cechy Praha a Stfedni Cechy | budova UZEI, Slezské 7, 120 56 Praha 2
Jihozapad Ceské Budgjovice Rudolfovska 80, 370 21 Ceské Bud&jovice
Severozéapad Usti nad Labem Masarykova 19/275, 403 40 Usti nad Labem
Severovychod Hradec Kralové Ulrichovo namésti 810, 500 02 Hradec Kréalové
Jihovychod Brno Kotlatska 53, 602 00 Brno

Stfedni Morava | Olomouc Blanicka 1, 772 00 Olomouc

Moravskoslezsko | Opava Horni ndmésti 2, 746 57 Opava

Jednotna doba pro pifijem zadosti projektovych opatieni Programu rozvoje venkova platna pro

vSechna RO SZIF.

pracovni doba
pondéli, stfeda 7:30 - 16:30
utery, ¢tvrtek 7:30 — 15:00
patek 7:30 —13:00
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Priloha 2

Povinna preferen¢éni Kritéria

Preferencni kritéria jsou stanovena u jednotlivych Fichi. Povinné u kazdé Fiche jsou bodové
zvyhodnény nasledujici skutecnosti. Zptisob a mira zvyhodnéni téchto kritérii je ponechén na
MAS.

e Vytvoreni kazdého nového trvalého pracovniho mista (v piipadé, ze piijemce
dotace obdrzi v tomto kritériu body, musi vytvofit nové pracovni misto, dle nize
uvedené metodiky)

e Uplatinovani inovacnich pfistupi.

e Viceodvétvové navrhovani a provadéni projektu zalozené na soucinnosti mezi
subjekty a projekty z riznych odvétvi mistniho hospodatstvi.

e Zaméfeni dopadii projektu na mladé lidi do 30 let.

e Zaméteni dopadu projektu na zeny.

V pripadé, ze je hlavnim opatifenim dané Fiche opatieni 1.1.3.2., je pii posuzovani
kritéria prijatelnosti ..inovace* nutné hodnotit dle nasledujicich bodu:

1)

1.1 Inovace pouze pro piedkladatele projektu.

1.2 Inovace pro dané odvétvi v Ceské republice.

1.3 Jedna se o vyvoj zcela nového vyrobku (slozeni i obal).

2)

2.1 Jedna se o novy technologicky proces baleni, novy typ obalu pfispivajici ke zvyseni
jakosti vyrobku.

2.2 Jednd se o vyvoj nové technologie zpracovani suroviny (kromé balent).

3) Projekt fesi prodlouzeni trvanlivosti vyrobku jinou cestou nez pouzitim konzervacnich
latek (dlouhodobé plnéni nadstandardnich pozadavkl obsahu mikroorganismi ve findlnim

vyrobku, vyroba sterilnich vyrobk, baleni v ochranné atmosféie).

4) Jedna se o obaly zachovavajici ptivodni vlastnosti a charakter suroviny (neprodluzuje
pouze trvanlivost).

5) hodnoceni spolupracujiciho subjektu (reference z minulosti, patrnd minimalné
dvouleta ¢innost subjektu v ptislusném oboru).

Metodika definice a zpusobu kontroly nové vytvorenvch pracovnich mist

Nové vytvorené pracovni misto:

Nové vytvofenym pracovnim mistem se rozumi zaméstnanec v pracovnim pomeéru se
stanovenou pracovni dobou 40 hodin tydné, v dvousménném pracovnim rezimu 38,75 hodiny
tydné, v tfisménném a nepftetrzitém pracovnim rezimu 37,5 hodiny tydné a v pfipadé, ze se
jedné o zaméstnance mladsiho 18 let 30 hodin tydné.

V piipad¢ napi. sezénnich pracovnikli ¢i kratS$i stanovené pracovni doby se odpracované
hodiny za kalendaini rok pfepocitavaji na ekvivalentni pocet pracovnikd, tzn. pracovnikl se
stanovenou pracovni dobou 40 hodin tydné, v dvousménném pracovnim rezimu 38,75 hodiny
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tydn¢ a v tfisménném a nepfetrzitém pracovnim rezimu 37,5 hodiny tydné a v ptipad¢, ze se
jedna o zaméstnance mladsiho 18 let 30 hodin tydné.

Obdobi, ve kterém je zadatel povinen dodrZovat zavazek poctu nové vytvoienych pracovnich
mist, za¢ina bézZet za 6 mésict od data pfevedeni dotace piijemci dotace a béZi po dobu lhity
véazanosti projektu na ucel.”’Deklarovany podet nové vytvorenych pracovnich mist musi byt
dodrzen za kazdy jednotlivy kalendaini rok v dobé vazanosti projektu na ucel. V piipade, ze
v dob¢ vazanosti projektu na ucel nastane obdobi kratsi nez cely kalendaini rok, pak bude pro
vypocet nove vzniklych pracovnich mist brana odpovidajici pomérna ¢ast roku.

V piipad¢, ze bude v ramci ex-post kontroly po proplaceni dotace ze strany SZIF zjisténo, ze
zavazek pracovnich mist neni ze strany ptijemce dotace plnén ve stanoveném rozsahu, ulozi
SZIF prijemci dotace opatieni k naprave. Zavazek musi piijemce dotace zacit plnit v plném
rozsahu nejpozd¢ji do tif mesict od data uloZzeni opatieni k naprave. Lhiita vazanosti na tcel
se pro plnéni zavazku nové vytvorenych pracovnich mist prodluzuje o dobu, po kterou nebyl
zavazek plnén. V piipadé, Ze piijemce opatieni k ndpravé ve stanovené lhiit¢ nesplni, nebo jej
nasledné opét porusi béhem lhiity vazanosti projektu na ucel, bude piijemci dotace ulozena
sankce C, tedy vraceni dotace v plné vysi.

MoZnosti prokdzdani vzniku nové vytvorenych pracovnich mist:

Vznik nové vytvofenych pracovnich mist se ve lhiité¢ vazanosti projektu na ucel sleduje bud’
na projekt: rezim a) nebo na cely podnik: rezim b).

Do zadosti o proplaceni ptijemce dotace uvede, podle jakého rezimu se rozhodl prokazat
vznik nové vytvofenych pracovnich mist. Druh rezimu, podle kterého se prijemce dotace
rozhodl prokazovat vznik novych pracovnich mist nelze ménit béhem lhility vazanosti projektu
na ucel.

Rezim a) Nové vytvofené pracovni misto vzniklé realizaci projektu musi byt obsazeno
zaméstnancem, ktery nepracoval v dobé krat$i nez dvanact mésicu pred datem nastupu do
zaméstnani, tj. vzniku nové vytvoieného pracovniho mista jako zaméstnanec piijemce dotace
¢i jeho pfispévkové organizace. V pracovni smlouvé zaméstnance musi byt uvedeno misto
vykonu prace, druh prace a stanovend pracovni doba. Zaméstnavatel je povinen vést evidenci
dochazky zaméstnanct na noveé vzniklych pracovnich mistech.

ReZim b) V piipadé¢ zaméru zaméstnavatele obsadit nové vytvofené pracovni misto
vzniklé realizaci projektu zaméstnancem, ktery pracuje ¢i pracoval v dob¢ kratsi nez dvandct
mesict pred datem vzniku nové vytvofeného pracovniho mista jako zaméstnanec piijemce
dotace, se ptilohou k Zadosti o proplaceni zjistuje primérny stav (aritmetickym primeérem)
zaméstnancu piijemce dotace za poslednich dvanact uzavienych mésicti pred predlozenim
zadosti o proplaceni a jejich néasledny celkovy ndrtst a udrzeni po dobu lhlty vézanosti
projektu na ucel.

%% Zadatel miize vytvofit nové pracovni misto kdykoli po podani Zadosti o dotaci na MAS v priibéhu realizace
projektu, ale nejpozdé&ji do 6 mésicti od data prevedeni dotace
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Priloha 3

deaie potirebné pro posouzeni Zadosti o dotaci, které budou vypliovany do
formulare Zadosti o dotaci

Udaje 0 MAS a Fichi
Rezim podpory

Nazev projektu

- Uved'te stru¢ny a vystizny nazev projektu
Udaje o zadateli
- Uved’te nazev/jméno zadatele

- Uved’te adresu/sidlo zadatele
- Uved'te statutarni zastupce/zastupci
- Uved'te rodné &islo/ IC, DIC

Struktura financovani projektu

Celkové vvdaje projektu

Celkové zpusobilé vydaje

Nezpusobilé vvdaje

Zpusobilé vydaje

Popis projektu - vSeobecna strana

Popis projektu
- strucné popiste projekt

Popis vvchoziho stavu a zdavodnéni projektu

- Popiste konkrétni ¢innosti, které budou realizovany jako zptsobilé vydaje
- uved’te podstatu problému vcetné stru¢ného popisu vychoziho stavu
Cile projektu
- popiste, jakym zplsobem pfispéje realizace projektu k vyfeseni pftislusného
problému
- Popiste inovativnost projektu

Celkovy harmonogram projektu

- uvedte predpokladany ¢asovy harmonogram realizace projektu
Termin predlozeni Zadosti o proplaceni

Mista realizace projektu

- vymezte mista realizace projektu
Kontaktni odpovédné osoby pro poskytovani informaci

- uved'te kontakt na odpovédnou osobu

Popis projektu - specificka strana

Realizace projektu

- strucné shriite vysledky projektu
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Technické feSeni projektu

- vécné popiste technické feSeni projektu - popis konkrétnich ¢innosti, vécné plnéni
Fotodokumentace

- vpiipadé, ze se projekt tyka obnovy, rekonstrukce (restaurovani), modernizace
nemovitych a movitych véci
Vysledky projektu

- struéné shriite vysledky projektu
Rozpis jednotlivych kédu

- stru¢né uved’te obsah jednotlivych kodh zptsobilych vydaja projektu
- ustaveb — jednotlivé konstrukéni ¢asti
- ustroji/technologii — stroje s ptisluSenstvim

Indikatory

Specifika opatieni

Cestné prohlaseni

Preferencni Kritéria

Seznam priloh
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Priloha 4

Polozky zpusobilych vvdaju Technické dokumentace dle zvoleného rezimu
podpory

A. Projekty nezakladajici vefejnou podporu, projekty podpoiené v rezimu ,de
minimis“, projekty v rezimu podpory ,,ostatni*

technickd dokumentace: dokumentace pro provadéni staveb, vykaz vymér a polozkovy
rozpocet na stavebni prace, stavebni dozor, dokumentace skutecného provedeni stavby po
dokonceni stavby, dokumentace ke stavebnimu nebo uzemnimu fizeni (tj. dokumentace
potiebna pro vydani stavebniho povoleni, tizemniho rozhodnuti, uzemniho souhlasu),
dokumentace pro ohlaSeni stavby ¢i jiné jednani se stavebnim uradem, odborné posudky ve
vztahu k Zivotnimu prostiedi, technicky dozor stavebnika, autorsky dozor projektanta

B. Projekty podpoiené na zakladé Obecného narizeni o blokovych vyjimkach

technickd dokumentace: dokumentace pro provadéni staveb, vykaz vymér a polozkovy
rozpoCet na stavebni prace, stavebni dozor, technicky dozor stavebnika, autorsky dozor
projektanta, dokumentace skutecného provedeni stavby po dokonceni stavby
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Priloha 5

Metodika stanoveni zpusobilych vvdaju v pripadé vyuziti casti
objektu/kapacity vybaveni, ktery je predmétem projektu, pro jiné ucely
nez jsou cile a ucel prisluSného hlavniho nebo vedlejSiho opatieni/
podopati‘eni

V piipad¢ vyuziti ¢asti objektu, ktery je predmétem projektu, pro jiné ucely nez jsou cile a
ucel prislusného hlavniho nebo vedlejsiho opatifeni/podopatieni, je nutné toto uvést v
elektronické Zadosti o dotaci. Zpusobilé vydaje se ur¢i nasledujicim zptisobem:

Néklady na stavebni prace, materidl, technologie, vybaveni atd., které slouzi pouze jinym
potifebam nez ucelu a cilim prislusného hlavniho nebo vedlejsiho opatieni / podopatieni nelze
podpofit — nezplisobilé vydaje

Pokud vydaje projektu (tyka se i1 dilc¢ich konstrukénich ¢asti stavby) na stavebni prace,
material, technologie budov, spole¢n¢ slouzi jak pro ucely projektu, tak i pro jiné vyuziti, pak
se tyto vydaje nazyvaji spole¢né vydaje. Mezi spole¢né vydaje lze zaradit zejména vydaje na
technicka zafizeni staveb, technickou infrastrukturu, piijezdové komunikace a stieSni
konstrukce. Pti vyskytu spolecnych vydaji 1ze postupovat dvéma zplisoby:

A) Veskeré spolecné vydaje se zahrnou do nezpisobilych vydaji
B) Pouzije se vzorec:

xy =z, kde
v+x

v je podlahova plocha objektu/kapacita vybaveni, kterda slouzi k realizaci cile a ucelu
piislusného hlavniho nebo vedlejsiho opatieni / podopatieni

x je podlahova plocha objektu/kapacita vybaveni, kterd slouzi k jinym ucelim

y jsou ndklady na spolecné vydaje, vyjma pouzitého zatfizeni a DPH, na které nelze
poskytnout dotaci

z jsou zpusobilé vydaje ze spole¢nych vydaji

Pozn. spole¢né prostory (vnitini komunikace apod.) se do v ani x nezahrnuyji.

Pozn. SZIF je opravnén si od pfijemce dotace vyzadat ucetni doklady k prokazani finan¢ni
vyse hodnoty y.

Pozn. plochy va x zadatel barevné vyznaci v povinné piiloze Projektovd dokumentace
piedklddana k izemnimu nebo stavebnimu fizeni nebo k ohldSeni nebo v povinné pfiiloze
Piidorys stavby/ptudorys dispozice technologie.
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Priloha 6

Definice mikropodnikii, malych, stfednich a velkych podniki

Priloha I narizeni Komise (ES) ¢. 800/2008 ze dne 6. srpna 2008, kterym se v souladu
s ¢lanky 87 a 88 Smlouvy o ES prohlasuji urcité kategorie podpory za slucitelné se spolecnym
trhem (obecné narizeni o blokovych vyjimkdach), Ur. véstL 214, 9. 8. 2008, s. 3

Definice malych a sti‘ednich podniki
Cldnek 1

Podnik
Podnikem se rozumi kazdy subjekt vykonavajici hospodatfskou ¢innost, bez ohledu na jeho
pravni formu. K t€émto subjektim patii zejména osoby samostatn¢ vydélecné ¢inné a rodinné
podniky vykonavajici femeslné ¢i jiné ¢innosti a obchodni spole¢nosti nebo sdruzeni, ktera
bézn¢ vykonavaji hospodatskou ¢innost.

Cldnek 2

Pocet zaméstnancu a finan¢ni prahy vymezujici kategorie podniki

— Kategorie mikropodnikli, malych a stfednich podnikii je slozena z podniki, které
zaméstnavaji méné nez 250 osob a jejichz ro¢ni obrat nepiesahuje 50 miliond EUR, nebo
jejichz bilan¢ni suma ro¢ni rozvahy nepiesahuje 43 milionti EUR.

— 'V ramci kategorie malych a stfednich podniki jsou malé podniky vymezeny jako podniky,
které zamé&stnavaji méné nez 50 osob a jejichZ ro¢ni obrat nebo bilan¢ni suma ro¢ni
rozvahy neptesahuje 10 miliond EUR.

— V ramci kategorie malych a stfednich podnikii jsou mikropodniky vymezeny jako
podniky, které zaméstnavaji méné nez 10 osob a jejichz ro¢ni obrat nebo bilan¢ni suma
ro¢ni rozvahy neptesahuje 2 miliony EUR.

Clanek 3

Druhy podniki, které jsou brany v potaz p¥i vypoctu poétu zaméstnancu a finanénich
hodnot

1. ,Nezavislé podniky“ jsou vSechny podniky, které nejsou zafazeny mezi partnerské
podniky ve smyslu odstavce 2 ani mezi propojené podniky ve smyslu odstavce 3.

2. ,Partnerské podniky“ jsou vSechny podniky, které nejsou zatfazeny mezi propojené
podniky ve smyslu odstavce 3 a mezi kterymi existuje nasledujici vztah: podnik (matetsky
podnik) vlastni sdm nebo spolecné s jednim ¢i vice propojenymi podniky ve smyslu
odstavce 3, 25 % nebo vice procent zékladniho kapitdlu nebo hlasovacich prav jiného
podniku (dcefiny podnik).

Podnik vSak muze byt zatazen mezi nezavislé podniky a nema tedy zadny partnersky podnik,

pfestoze je nasledujicimi investory tento prah 25 % dosazen nebo je prekroCen, za

predpokladu, Ze tito investofi nejsou jednotlivé ani spole¢né propojeni ve smyslu odstavce 3 s

dotyénym podnikem:

a) vefejné investicni spolecnosti, spolecnosti rizikového kapitdlu, jednotlivci ¢i skupiny
jednotlivet provozujici béznou cCinnost spojenou s investovanim rizikového kapitalu
(business angels), které¢ investuji vlastni kapitdl do nekotovanych podniki, za
piedpokladu, Ze celkové investice téchto business angelsdo stejného podniku neprekroci 1
250 000 EUR;
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b) univerzity nebo neziskova vyzkumna stiediska;

¢) institucionalni investofi véetné fondi pro regionalni rozvoj;

d) samostatné mistni organy s rocnim rozpoctem niz§im nez 10 miliontit EUR a s méné nez
5 000 obyvatel.

3. ,,Propojenymi podniky* se rozuméji podniky, mezi nimiz existuje néktery z nasledujicich
vztahti:

a) podnik vlastni vétSinu hlasovacich prav, kterd ndlezeji akcionaiim nebo
spole¢nikim, v jiném podniku;

b) podnik ma pravo jmenovat nebo odvolat vétSinu Cleni spravniho, fidiciho
nebo dozorciho organu jiného podniku;

¢) podnik ma pravo uplatiovat rozhodujici vliv v jiném podniku podle smlouvy
uzaviené s danym podnikem nebo dle wustanoveni v zakladatelské
(spolecenské) smlouvé (listin€) nebo ve stanovach tohoto podniku;

d) podnik, ktery je akcionafem nebo spole¢nikem jiného podniku, ovlada sdm, v
souladu s dohodou uzavienou s jinymi akcionafi nebo spole¢niky daného
podniku, vétsinu hlasovacich prav, ndlezejicich akciondiim nebo spole¢niktiim,
v daném podniku.

Predpoklada se, Ze rozhodujici vliv neni uplatiiovan, pokud investofi uvedeni v odst. 2

druhém pododstavci nejsou zapojeni piimo ¢i nepfimo do fizeni dané¢ho podniku, aniz jsou

tim dotCena jejich prava jakozto akcionaiti nebo spolecniki.

Podniky, mezi nimiZ a jednim ¢i vice dalS$imi podniky nebo mezi nimiZz a nékterym z

investorti uvedenych v odstavci 2 existuje ne¢ktery ze vztaht popsanych v prvnim pododstavci,

jsou rovnéz povazovany za propojene.

Podniky, které maji jeden ¢i vice takovych vztahl s fyzickou osobou nebo se skupinou

fyzickych osob, které jednaji spolecné, jsou taktéz povazovany za propojené podniky, pokud

svou c¢innost nebo Cast své Cinnosti vykondvaji na stejném relevantnim trhu nebo na
sousednich trzich.

Za ,,sousedni trh* se povazuje trh pro vyrobky nebo sluzby, ktery navazuje na relevantni trh.

4. S vyjimkou ptipadi uvedenych v odst. 2 druhém pododstavci nemlze byt podnik
povazovan za maly nebo stfedni podnik, jestlize je 25 % nebo vice procent zékladniho
kapitalu nebo hlasovacich prav pfimo nebo nepiimo ovladano, spole¢né ¢i jednotlive,
jednim ¢i vice vetejnymi subjekty.

5. Podniky mohou vydat prohldSeni o svém postaveni nezdvislého podniku, partnerského
podniku nebo propojeného podniku s uvedenim udajt tykajicich se prahti vymezenych v
¢lanku 2. ProhlaSeni miZze byt vydano i v ptipadé, ze zakladni kapitdl je rozdélen
zpusobem, ktery neumoziiuje piesné urceni toho, kdo jej drzi, v kterémzto ptipadé¢ mize
podnik v dobré vite prohlasit, Ze miize opravnéné piedpokladat, Ze neni vlastnén z 25 % ¢i
z vice procent jinym podnikem ani spole¢né podniky vzajemné mezi sebou propojenymi.
Tato prohlaSeni jsou vydéavéana, aniz jsou dotCeny kontroly a Setfeni provadénd podle
vnitrostatnich pravidel nebo podle pravidel Spolecenstvi.

Cldnek 4
Udaje pouZité pii vypottu poétu zaméstnanci a finanénich hodnot a sledované obdobi
1. Udaji pouzitymi pii vypodtu poétu zaméstnancii a finanénich hodnot jsou udaje tykajici se
posledniho schvéleného ti¢etniho obdobi vypoctené za obdobi jednoho kalendainiho roku.

Tyto udaje jsou brany v potaz od dne uletni zavérky. Castka zvolena za vysi obratu je
vypocitana bez dan¢ z ptidané hodnoty (DPH) a bez dal$ich nepfimych dani.
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2. V piipadech, kdy podnik ke dni Gcetni zavérky zjisti, Ze pocet jeho zaméstnancii za dané
rocni obdobi piekroc¢il v jednom ¢i druhém sméru prahy pro pocet pracovniki nebo
finan¢ni prahy uvedené v ¢lanku 2, nepovede tato skutecnost ke ztraté ¢i ziskani postaveni
sttedniho nebo malého podniku ¢i mikropodniku, jestlize tyto prahy nejsou piekroceny po
dobu dvou po sobé jdoucich tcetnich obdobi.

3. V ptipadé nové zalozenych podnikd, jejichz ucty dosud nebyly uzavieny, jsou udaje
pouzité pii vypoctu odvozeny z odhadii u¢inénych v dobré vife v pribéhu ucetniho
obdobi.

Clanek 5

Pocet zaméstnanci
Pocet zaméstnancli odpovida poctu ro¢nich pracovnich jednotek (RPJ), tzn. poctu osob, které
byly v daném podniku nebo jeho jménem zaméstndny na plny pracovni tvazek po cely
sledovany rok. Prace osob, které nepracovaly po cely rok, prace osob, které pracovaly na
Castecny uvazek bez ohledu na jeho délku, a prace sezonnich pracovnikl se zapocitava jako
zlomky RPJ. Pocet zaméstnancti tvori:
a) zaméstnanci;
b) osoby pracujici pro podnik v podiizeném postaveni, které jsou povazovany za
zaméstnance v souladu s vnitrostatnim pravem;
c¢) vlastnici-vedouci pracovnici;
d) spole¢nici zapojeni do bézné cinnosti podniku, ktefi vyuzivaji finan¢nich vyhod
plynoucich z podniku.
Uc¢ni nebo studenti, ktefi jsou zapojeni do odborné piipravy na zékladé¢ smlouvy o ucnovském
nebo odborném vzdélavani, se nezahrnuji do pocétu zaméstnanci. Délka materské nebo
rodicovské dovolené se nezapocitava.

Clének 6

Sestavovani udaja o podniku

1. V ptipadé nezavislého podniku jsou udaje véetné poctu zaméstnanct sestaveny vyluéné na
zéklad¢ ucti daného podniku.

2. Udaje, v&etnd poétu zaméstnancii, podniku, ktery ma partnerské podniky nebo propojené
podniky, jsou sestaveny na zakladé¢ ucth a dalSich tdaji podniku nebo na zakladé
konsolidované ucetni zavérky podniku, je-li sestavovéna, nebo konsolidované ucetni
zéaverky, do které je podnik zahrnut v ramci konsolidace.

S udaji uvedenymi v prvnim pododstavci jsou agregovany udaje o vSech partnerskych

podnicich daného podniku, které na né¢j pfimo navazuji. Agregace odpovida procentudlnimu

podilu na zakladnim kapitalu ¢i na hlasovacich pravech (podle toho, kterd z hodnot je vyssi).

V piipadé vzajemného vlastnictvi se pouZzije vyssi procentualni podil.

K udajim uvedenym v prvnim a druhém pododstavci je ptipojeno 100 % hodnot vSech

podnikt, které jsou s danym podnikem piimo ¢i nepiimo propojeny, pokud tyto hodnoty

nejsou jiz zahrnuty do konsolidované ucetni zavérky.

3. Pro ucely pouziti odstavce 2 jsou udaje o partnerskych podnicich daného podniku ziskany
z UCetnich zdznami téchto partnerskych podnikii a z ostatnich jejich udaji, piipadné
konsolidovanych, jsou-li takové. S témito udaji je agregovano 100 % tdaji o podnicich,
které jsou s témito partnerskymi podniky propojeny, ledaze jejich ucetni udaje jiz byly
zahrnuty do konsolidované ucetni zavérky.

Pro ucely pouziti odstavce 2 jsou tdaje o podnicich, které jsou s danym podnikem propojeny,

ziskany z jejich uctl a z ostatnich jejich udaji, ptipadné konsolidovanych, jsou-li takové. S
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témito udaji jsou pomérnym zpisobem agregovany udaje o vSech piipadnych partnerskych

podnicich propojenych podnikd, které na né bezprostiedné navazuji, ledaze jejich tcetni udaje

jiz byly zahrnuty do konsolidované ucetni zavérky v podilu odpovidajicim alespoi
procentudlnimu podilu ur€enému v odst. 2 druhém pododstavci.

4. Jestlize se v konsolidované ucetni zavérce neobjevi pocet zaméstnancli daného podniku,
vypocet tohoto poctu se provede pomérnou agregaci udaji tykajicich se podniki, se
kterymi je dany podnik partnersky, a pfictenim udajii tykajicich se podniki, se kterymi je
propojen.
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Priloha 7

PRILOHA I Smlouvy o fungovini EU (SEZNAM podle &lanku 38 Smlouvy

o fungovani EU)

Cislo bruselské

Navrh aktualniho
zatazeni do
Harmonizovaného
systému popisu

nomenklatury ¢iselného oznacovani
v ptiloze 1 Popis zbozi zbozi —
Smlouvy o Kombinované
fungovani EU nomenklatury (jen u
polozek, které se dle
nového zatrazeni
odlisuji)
Kapitola 1 7iva zvifata
Kapitola 2 Maso a pozivatelné droby
Kapitola 3 Ryby, korysi a mékkysi
Kapitola 4 MiIéko a mlécné vyrobky; ptaci vejce; prirodni med
Kapitola 5
05.04 Stfeva, méchyfe a zaludky ze zvifat (jinych nez ryb), celé a jejich
Casti
0515 Prcldukty zivoc¢i$ného puvodu jinde neuvedené ani nezahrnuté; mrtva 0511
zvirata
Kapitola 6 Zivé rostliny a kvétinaiské produkty
Kapitola 7 Jedla zelenina, rostliny, kofeny a hlizy
Kapitola 8 Jedlé ovoce; slupky citrusovych plodt a melount
Kapitola 9 Kava, ¢aj, koteni, krom& maté (¢isla 09.03)
Kapitola 10 Obiloviny
Kapitola 11 Mlynské vyrobky; slad; Skroby; lepek; inulin
Kapitola 12 Orlfjn’até se.rneTla a olejnaFé plody; ruzna zrna a plody, primyslové a
1é¢ivé rostliny; sldma a picniny
Kapitola 13
ex 13.03 Pektin 1302
Kapitola 15
Veprové sadlo a jiny lisovany nebo taveny vepiovy tuk; lisovany
15.01 nebo taveny
drtibezi tuk
15.02 Hovézi, ov¢i nebo kozi 1dj, surovy nebo taveny, téZ ,,premierjus®
Stearin z vepfového sadla, olein z veptového sadla, oleostearin a
15.03 oleomargarin,
neemulgované, nesmichané ani jinak neupravené
15.04 Tuky a oleje z ryb a z motskych savcd, téz rafinované
15.07 Ztuzené r(?stlinné oleje, tekuté nebo pevné, surové, Cisténé nebo 1507 - 1515
rafinované
Tuky a oleje zivocisné nebo rostlinné, hydrogenované, téz
15.12 . i, . 1516
rafinované, ale jinak neupravené
15.13 Margarin, umélé veptové sadlo a jiné upravené potravinové tuky 1517
Zbytky po zpracovani zivoc¢isnych tukti nebo zivo¢isnych nebo
15.17 o o 1522
rostlinnych voski
Kapitola 16 Ptipravky z masa, ryb, korysti nebo mékkysu
Kapitola 17
17.01 Repny a titinovy cukr, v pevném stavu (v&etné aromatizovaného &i 1701

barveného)

17.02

Ostatni cukry; cukerné sirupy; karamel

17.03

Melasa, téz odbarvovana
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17.05

Ochucené nebo odbarvené cukry, sirupy a melasa, nezahrnujici
ovocné dzusy obsahujici pfidany cukr v jakémkoliv podilu

2106 z toho jen
barveny nebo
aromatizovany sirup

Kapitola 18

18.01

Kakaové boby, téz ve zlomcich, surové nebo prazené

18.02 Kakaové skotapky, slupky a ostatni kakaové odpady

Kapitola 20 Pfipr'avky ze ’ze’lenin){, pozivatelnych rostlin, ovoce nebo z jinych
rostlin nebo ¢asti rostlin

Kapitola 22

2204 Hrovzno’vy most éésteé.l.lé zkv?éevgyr n’ebo hroznovy most, jehoz 2204 ale nepfesné
kvaseni bylo zastaveno jinak nez ptidanim alkoholu

2205 an? Z’(V:eI‘StV}'/Ch hroznﬁv;‘hforznovy most z Cerstvych hroznt, jehoz 220421
kvaseni bylo zastaveno pfidanim alkoholu

22.07 Ostatni kvasené napoje (jableéné, hruskové, medovina) 2206
Ethylalkohol denaturovany ¢i nedenaturovany, o jakémkoli obsahu
alkoholu, ziskavany ze zemédélskych produktt uvedenych v pfiloze

ex 22.08 . AL o, o o

ex 22.09 I Smlouvy,. vyjma destilatd, likérd a jinych lihovych napoji a
slozenych lihovych piipravkd (tzv. koncentrované extrakty) pro
vyrobu alkoholickych napoji.

22.10 Stolni ocet a jeho ndhrazky 2209

Kapitola 23 Zbytky a odpady v potravinarském pramyslu; pfipravené krmivo

Kapitola 24

24.01 Nezpracovany tabak, tabakovy odpad

Kapitola 45

4501 Surovy ptirodni korek, korkovy odpad; granulovany nebo na prach

’ rozemlety
Kapitola 54
5401 Len surovy, maceny, tfeny, vochlovany nebo jinak zpracovany, 5301
' avsak, nespiedeny, koudel a odpad (véetné rozvlaknéného materialu)

Kapitola 57
Pravé konopi (Cannabissativa) surové, macené, tfené, vochlované

57.01 nebo jinak zpracované, avsak nespfedené, koudel a odpad (vcetné | 5302

rozvlaknéného materialu)
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